En la ciudad de Buenos Aires a los 23 dias del mes de MAYO del afic 2016 comparecen por
una parte'y en representacion del FEDERACION DE SINDICATOS DE TRABAJADORES DE LA

CARNE ¥ AFINES DE LA REP. ARGENTINA, los sefiores Segundo Miguel MOLINA, Domingeo
VIVIANL Carlos MEDIMNA, René Luis GELMI, Sixto Abel VALLEJOS, Pedro Raman LA CUADRA
MONTIEL Juse BERBERE, Roberto PONZETTI, Ramon Danie! ROA, Manuel Alberto FORNI,
Nicanar David TAPIA, Jorge Hector ANDRADE, Diego ZURIANI y Luis Alberto RODRIGUEZ, y
poe la otra, of CONSORCIO DE EXPORTADORES DE CARNES ARGENTINAS |CECA),

representado por el Dr. Mario D RAVETTINOG y la Lic, Stella M, MARTINEZ.

Ambas partes acuerdan suscribir el presente acuerdo salarial para los trabajadores

comprendidos en el ambito de su representatividad, con vigencia desde el 12 de abril de
2016 hasta el 30 de septiembre de 2016, inclusive:

PRIMERO: A partir del 12 de abril de 2016 y hasta 31 de de mayo de 2016, se aplicara la
Escala Salarial que como Anexo | forma parte de este acuerdo.

SEGUNDO: A partir del 19 de junio de 2016 y hasta 31 de julio de 2016, se aplicara la
Escaia Satanal gue como Anexo Il forma parte de este acuerdo.

TERCERO: A partir del 12 de agosto de 2016 y hasta 30 de septiembre de 2016, se aplicara
la Escala Salarial que como Anexo Il forma parte de este acuerdo.

CUARTO&Las jornales basicos establecidos en las clausulas PRIMERA, SEGUNDA y
TERCERA absorben hasta su concurrencia, cualguier importe que las empresas pudieran
naber otorgado en el arden local antes de la fecha, cualquiera fuera su origen, naturaleza
/e denamunacion. Asimismo dichos importes absorben hasta su concurrencia, cualquier
incremento gue eventualmente pudieran disponer las autoridades nacionales.

QUINTO: Los mcrementos que se otorgan a traves del presente acuerdo, no se trasladaran a los
premios v/ adicionales yfo plus y/o adelantos y/o anticipos a cuenta y/o destajo, que pudieran

erislir o tuveera cada empresa en el orden local

SEXTO %Se comwiene que en SEPTIEMBRE de 2016 las partes se reunirdn para retomar las
negociaciongs paritarias a los efectos de analizar la situacion salarial,

/

OCTAVO: Las parles conciden en gue el acuerdo agu documentado, solo podra ser

cumplido en tanto se mantenga un clima de armonia y paz social, imprescindible para la
ejecucion del mismo. Por lo tanto, las citadas partes se comprometen a observar las

ranductas necesarias en tal sentido. Sin perjuicio de ello, la parte sindical se compromete
bligandose a no realizar medidas de

stricto cumphmignto de mantener (3 pai soglal,




NOVENOQ: Las partes de comun acuerdo solicitan de manera conjunta al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social la homologacion del presente acuerdo. A tal efecto, se
firman tres ejemplares del presente convenio.

-

ad/

POR LA FEDERACION

ECA




Desde el 1° de abril de 2016 al 31 de mayo de 2016

ESCALA PRODUCCION
Ol Peon Prac |S Calif Calificado  |Especializad |Especial 1°
INICIAL 58,97 61,92 65,01 68,26 71,68 75,26
1A3 62,54 65,66 68,95 72,39 76,01
3AS 63,16 66,32 69,63 73,12 76,77
SA7 63,79 66,98 70,33 73,85 77.54
TA9 64,43 67,65 71,03 74.59 78,32
ALl 65,07 68,33 71,74 75,33 79,10
11A13 65,73 69,01 72,46 76,09 79,89
13A15 66,38 69,70 73,19 76,85 80,69
15A17 67,05 70,40 73,92 7761 81,50
17A19 67,72 71,10 74,66 78,39 §2,31
19A21 68,39 71,81 75,40 79,17 83,13
21A23 64,08 72,53 76,16 79,97 83,96
23A25 69,77 73,26 76,92 80,77 £4.80
25A27 70,47 73,99 17,69 81,57 85,65
27A30 71,17 74,73 78,47 82,39 86,51
MAS DE 30 71,88 75,48 79,25 83,21 87,37
ESCALA INGENIERIA
Op Inicial  |Peon Prac  |1/2 oficial oficial 2da_ |Oficial lra  |EspecializadqEspecial 1ra
inicial 58,97 61,92 65,01222 68,26 71,68 75,26 79.02
1A3 62,54 65,66 68,95 72,39 76,01 79,81
3AS 63,16 66,32 69,63 73,12 76,77 80,61
SAT 63,79 66,98 70,33 73,85 77,54 81,42
TA9 64,43 67,65 71,03 74,59 78,32 82,23
A1l 63,07 68,33 71,74 75,33 79,10 83,05
11A13 65,73 69,01 7246 76,09 79,89 83,88
13A15 66,38 69,70 73,19 76,85 80,69 84,72
15A17 67,05 70,40 73,92 77.61 81,50 85,57
17A19 67,72 71,10 74,66 78,39 82,31 86,43
19A21 68,39 71,81 75,40 79,17 83,13 87,29
21A23 69,08 72,53 76,16 79,97 83,96 BR,16
23A25 69,77 73,26 76,92 80,77 84,80 89,04
25A27 7047 73,99 77,69 81,57 85,65 £9,94
27A30 71,17 74,73 78,47 82,39 86,51 90,83
MAS DE 30 71,88 75,48 79,25 83,21 87,37 91,74
ESCALA ADMINISTRATIVO
Inicial 2*CAT 3° CAT 4° CAT 5° CAT 6" CAT
INICAL 11.794 12.442 13.127 13.849 14.610 15414
1A3 12,629 13.323 14.056 14.829 15,645
3AS 12818 13.523 14.267 15.052 15.880
5A7 13.011 13.726 14.481 15.278 16.118
7TA9 13.206 13.932 14.698 15.507 16.360
9A11 13.404 14.141 14.919 15.739 16.605
11A13 13.605 14,353 15.143 15.975 16.854
13A15 13.809 14.568 15.370 16.215 17.107
15A17 14.016 14,787 15.600 16.458 17.363
17A19 14.226 15.009 15.834 16.705 17.624
19A21 14.440 15234 16.072 16.956 17.888
21A23 14.656 15.462 16,313 17.210 18.157
23A25 14.876 15.694 16.558 17.468 18.429
25A27 15.099 15.930 16.806 17.730 18.705
27A30 15.326 16.169 17.058 17.996 | 8.986
MAS DE 30 15.556 16.411 17.314 18.266 19.271




