En la ciudad de Buenos Aires a los 10 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2016
comparecen por una parte y en representacion del FEDERACION DE SINDICATOS DE
TRABAJADORES DE LA CARNE Y AFINES DE LA REP. ARGENTINA, los senores Segundo
Miguel MOLINA, Domingo VIVIANI, Carlos MEDINA, René Luis GELMI, Sixto Abel VALLEJOS,
José BERBERE, Diego ZURIANI y Gabriel VALLEJOS, y por la otra, el CONSORCIO DE
EXPORTADORES DE CARNES ARGENTINAS (CECA), representado por el Dr. Mario D.
RAVETTINO

Ambas partes acuerdan suscribir el presente acuerdo salarial para los trabajadores

comprendidos en el ambito de su representatividad,_con vigencia desde el 1?2 de
OCTUBRE de 2016 hasta el 31 de MARZO de 2017, inclusive:

PRIMERO: A partir del 12 de OCTUBRE de 2016 y hasta 28 de febrero de 2017, se aplicara
la Escala Salarial que como Anexo | forma parte de este acuerdo.

SEGUNDO: A partir del 12 de MARZO de 2017 y hasta 31 de MARZO de 2017, se aplicard la
Escala Salarial que comao Anexo Il forma parte de este acuerdo.

TERCERO: Las partes acuerdan el pago de las siguientes sumas no remunerativas, que serdn
abonadas de manera extraordinaria de la siguiente forma:

a) Octubre de 2016 la suma de $600.- [pesos seiscientos)
b) Noviembre de 2016 la suma de 5600.- |pesos seiscientos)
¢) Diciembre de 2016 la suma de S600.- (pesos seiscientos)
¢) Enero de 2017 la suma de $1.100.- (pesos mil cien)
c) Febrero de 2017 la suma de $1.100.- (pesos mil cien)
¢) Marzo de 2017 la suma de $1.100.- (pesos mil cien)

‘CUARTO: Los jornales basicos establecidos en las cldusulas PRIMERA Y SEGUNDA
absorben hasta su concurrencia, cualquier importe que las empresas pudieran haber
otorgado en el orden local antes de la fecha, cualguiera fuera su origen, naturaleza y/o
denominacién. Asimismo, dichos importes absorben hasta su concurrencia, cualquier
incremento que eventualmente pudieran disponer las autoridades nacionales,

QUINTO: Los incrementos que se otorgan a través del presente acuerdo, no se trasladardn a los
premios y/o adicionales y/o plus y/o adelantos y/o anticipos a cuenta y/o destajo, q_}J'E' pudieraw (

existir o tuviera cada empresa en el orden local.




SEXTO Se conviene que en MARZO de 2017 las partes se reunirdn para retomar las
negociaciones paritarias a los efectos de analizar la situacion salarial.

SEPTIMO: Sobre las sumas no remunerativas que se acuerdan, las empresas depositaran
el importe que les corresponde por Obra social; y realizaran las retenciones que se vienen
efectuando en concepto de cuota sindical y obra social las que deberan ser depositadas.

OCTAVO: Las partes coinciden en que el acuerdo aqui documentado, sdlo podra ser
cumplido en tanto se mantenga un clima de armonia y paz social, imprescindible para la
ejecucion del mismo. Por lo tanto, las citadas partes se comprometen a observar las
conductas necesarias en tal sentido. Sin perjuicio de ello, la parte sindical se compromete
al estricto cumplimiento de mantener la paz social, obligandose a no realizar medidas de
fuerza y/o quite de colaboracion, en establecimientos industriales, en la medida en que
los mismos cumplan con lo acordado en el presente Acuerdo.

OCTAVO: Las partes de comun acuerdo solicitan de manera conjunta al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social la homologacidn del presente acuerdo. A tal efecto, se

firman tres ejemplares del presente convenio.




ANEXO | — ESCALA SALARIAL
Con vigencia a partir del 12 de octubre de 2016 al 28 de febrero de 2017

y

f/;#

AIED A

o.l P.P 5.C G E E.1°
Inicial 70.00 73.50 77.18 81,03 8509 89,34
1a3 afios 74.24 77.95 81,84 A5.94 90,23
Jab aflos 74 98 78,73 82 66 B&.BD 51,14
Ea7 anos 75,73 78,51 a3,45 87 66 9205 |
Tad anos 76.48 50,31 84 32 B8 54 92,97
9a11 afios 77,25 B1,11 85,17 B9.43 §3,90
11213 anos 78,02 81,92 85,02 50,32 94 84
13a15 anos 7880 82 74 5,88 91,22 95 78
15a17 anos 79 54 g3.57 87 75 92 14 96 T4
17a19 anos 80,39 B4 41 8a 63 29306 a7, 71
19a21 afios 81,19 B85 25 89,51 53,99 58,69
21a23 anos 82,00 85,10 90,41 54 63 59 67
23a25 aios 82,82 B5 06 91,31 G588 100,67
26a27 afos B3 B5 87,83 g2.22 06, Bd 101.68
27a29 afios B4.45 88,71 0315 97 B0 102,69
mas de 29 anos 85,33 89 60 84 08 08 78 103,72
Ingenieria
Q. PP M.O Q.2da 0. 1ra E E. 1°
Inicial 70,00 73.50 77.18 81,03 8509 8934 4381
1a3 anos 74,24 77,85 51,64 85 04 90,23 94,74
Jab anos 7498 . 78,73 82 68 &6,80 21,14 85,69
5aT7 afios 75,73 79.51 83,49 &7 66 82,05 96,65
7a9 ahos 76,48 B80.31 84,32 88,54 92,97 97 62
9311 ahos 25 B1.11 8517 B9,43 93,90 88,59
11a13 anos 78,02 8192 86,02 60,32 94 84 99,58
13a16 anos 78,80 82,74 86,88 9122 95 TH 100,57
15a17 afnos 78,58 83,57 ar.75 02,14 95 74 101,58
17a19 anos 80,39 84,41 B8 63 03,06 a97. 71 102 60
19a21 anos 81,19 85,25 89,51 93,99 58,69 103,62
21a23 anos 82.00 86,10 50,41 94,03 0,67 104,66
23a25 anos g2.a2 26 96 891,31 5,88 100,67 105,70
26227 afos B3,65 ar /a3 52 22 06,84 101,68 106,76
27329 afios 24,459 BE,71 23,15 g7 80 102,69 107 .83
mas de 29 afios A5 33 Bo e0 94 08 o878 103,72 108,91
Administracion "
2DA IRA ATA_ 5TA &TA
Inicial 1400000 14700 1543500 16206,75 | 17017.09 1THET B4
1al afhos 14920, 50 15666 53 {6449 8BS | 1727234 18135 96
Jas afios 1514431 15901 ,52 166596 60 | 17531.43 16408 00
5a7 ahos 15371,47 | 1614005 | 16047,05 | 17794 40 | 1868412 |
Tal aftos 15602 04 1638215 1720125 | 18061,32 | 1896428
9211 afos 15836,07 16627 B8 17459 27 18332 24 19248 85
11413 aflos 16073 62 16877, 30 1772116 | 18607 22 | 1953758
13a15 anos 16314.72 | 1713046 | 1798698 | 1888533 | 1983064
15a17 afos 16559 44 17387 41 1825578 15169,62 | 2012810
17219 anos 16807 B3 | 1764822 | 1853064 | 1945717 | 2043003
19a21 anos 17059.95 | 17912,95 | 1880860 | 19749,02 | 20736,48
21a23 afos 1731585 | 1818164 | 1909072 | 2004526 | 2104752
23a25 anos 1757559 18454 37 1937708 | 20345 54 2136324
25a27 afos 17839, 22 1873118 1966774 | 2065113 2168368
27229 anos 18106,81 | 1901215 | 1996276 | 20960,90 | 2200894
mas de 29 afios o 1637841 | 1920733 | 2026220 | 2127531 | 22330,07




Con vigencia a partir del 12 de octubre de 2016 al 28 de

ANEXO | — ESCALA SALARIAL

febrero de 2017

/

0. PP 5.C C E E.1°
Imicial 70,00 73,50 77,18 A1,03 8504 B9 24
1ad afos T4, 24 77,495 &1.84 85 94 90,23
3ab afios 74,98 78,73 &2 66 BB B0 a1, 14
5aT anos 7573 748 51 8349 BT BG 8205
Tad afos_ 76,48 BO.31 84 32 26 54 82 a7
9a11 afios 77,25 B1,11 85,17 B9 43 93,90
11a1l afos 7H.O2 81,92 g6 02 80,32 54,84
13a15 anos TH.80 82 74 A5 88 91,22 a5 78
15a1T afos 79 59 83,57 8775 92 14 96 74
17a19 anos 80,39 8441 88,63 93 06 97 71
19a21 ahos 81,19 85,25 89.51 893,99 98,69
21a23 afios &2 .00 BS 10 90,41 84 93 S5 67
23a25 afos 8282 b5, 06 21,3 55 88 100,67
26227 anos B365 87,83 9222 55 84 101,68
2Ta29 aiios A4 .49 BE 71 83 15 97 B0 102,69
mas de 29 afos B85 33 59 60 G4 08 08,78 103,72
Ingenieria
a.l P.P M.0 0.2da . 1ra E E. 1°
Inicial 70,00 73,50 77,18 81,03 8504 A9 34 93,81
1a3 anos 7424 77,95 B1.84 a5 04 90,23 94 74
a8 anos 74,05 78,73 B2 B8 &6,80 91,14 95 69
5aT afios 7573 79 51 £3.49 &7 66 92 05 96, 65
Ta9 afios 76,48 80,31 84,32 88,54 92 97 97 62
Ba11 afos 7725 81,11 B5 17 BS.43 921,80 08,59
11a13 afos /BO2 | B#nee 86,02 60,32 94 B4 59 58
13a15 anos 78,80 2,74 g6, B8 81,22 95 78 100,57
15a17 afios 78,59 83,57 B7.75 g2 14 95,74 101,58
17a19 anos 80,35 B4 41 BH 63 43,06 g7 71 102,60
19a21 anos 81,19 8525 89,51 93,99 58 69 103,62
2a?l afos 82,00 85,10 60,41 94 93 99,67 104,65
23a25 anos B2.82 86,96 891,31 45,88 100,67 105,70
25227 anos 83,65 87,83 G222 05 84 101,68 108,76
27a29 afins 84,459 B 71 93,15 97 80 102,69 107,83
mas de 29 afos 8533 2o ED g4, 08 a8 78 103,72 108,81
Administracion e =
2DA IRA 4TA 5TA BTA
Inicial 1400000 14700 1543500 | 1620675 | 1T017.09 | 17867 94
1al atos 14920 50 1566653 | 1644985 | 1727234 | 1813556
a5 afos 15144 31 1590152 | 1669660 | 1753143 | 1840800
5a7 afios 15371 47 1614005 1694705 | 1779440 | 1668412
Ta8 afios 1560204 1638215 | 1720125 | 18061,32 | 1896438
%9211 ahos 15836,07 16627 88 | 1745927 | 1833224 | 1924885
11a1} afios 16073 52 16877 .30 17721,16 | 18607 22 | 1953758
13a15 anos 16314 72 1713046 | 1750698 | 1888633 | 1983064
15a17 afios 16559 44 17387 41 | 1825678 | 1916962 | 2012810
17a19 anos 16807 83 17648,22 | 1853064 | 1945717 | 2043003
19221 afos 17059 95 1791295 | 1880860 | 1574902 | 2073648
21a2l afnos 1731585 1818164 | 1909072 | 2004526 | 2104752
23a25 anos 17575,55 18:454,37 1937708 | 20345594 | 2136324
28227 anos 17839, 22 §8731.18 | 1966774 | 2065113 | 2168368
27ald afos 1810681 1801215 | 1986276 | 2096080 | 2200894
mas de 289 afos - {8378 41 1920733 | 2026220 | 21275.31 2;339.{!?




